
Offerte inserite il: 8 giugno 2023

addetto/a SPA

The Begin Hotels, prestigiosa realtà aziendale del mondo hotellerie, è alla ricerca, per le proprie

strutture di Ancona di un/una ADDETTO/A SPA, che, rispondendo direttamente alla Spa Manager, si

occuperà di collaborare nella gestione ed organizzazione dei servizi e dei trattamenti da proporre agli

ospiti della struttura.

Nello specifico, si occuperà di:

- organizzare ed effettuare i trattamenti, garantendo la privacy degli ospiti;

- mantenere pulita ed in ordine l’area SPA durante l’orario di apertura, nonché curarne lo stato delle

attrezzature, avvisando la manutenzione in caso di problemi;

Si richiedono:

- qualifica professionale di estetista (indispensabile)

- pregressa esperienza nel ruolo di almeno 2 anni

- ottime doti relazionali e di approccio all’ospite

- ottime doti organizzative

Completano il profilo serietà, professionalità e passione per il lavoro.

È previsto l'inserimento nelle strutture con adeguato periodo di formazione della risorsa.

Per candidarsi a questa offerta contattare: risorseumane@thebegin.it

estetista e onicotecnica

“Nail bar- salone di manicure” di Senigallia (AN) ricerca 1 estetista e 1 onicotecnica, anche con

minima esperienza.

Per candidarsi, inviare curriculum a tizianasydney@hotmail.com oppure telefonare al 349 6568033

capi partita

Prestigioso boutique hotel della collezione The Begin Hotels, è alla ricerca di 2 Capi Partita per le

strutture di Ancona, il SeePort Hotel e il SeeBay Hotel.

Siamo alla ricerca di risorse dinamiche, che abbiano voglia di sperimentare e di mettersi in gioco, per

raggiungere insieme gli obiettivi sempre più importanti dell’azienda.

La risorsa si dovrà occupare della propria partita in autonomia ed in linea con le indicazioni

dell'Executive Chef.

Il candidato ideale ha maturato già una pregressa esperienza nel ruolo di almeno 3 anni.

Verranno valutati CV per un iniziale periodo di prova e di conoscenza reciproca, prima della proposta

contrattuale.

Costituisce titolo preferenziale essere residenti o domiciliati nel comune di Ancona e dintorni.

Per candidarsi a questa offerta contattare: risorseumane@thebegin.it

cameriera/e ai piani

The Begin Hotels è alla ricerca, per la propria struttura di Portonovo (SeeBay Hotel), di cameriere ai

piani.

Si richiede:

- precisione, attenzione e cura del dettaglio

- autonomia nel raggiungere la località

- disponibilità al lavoro nel weekend

Contratto di lavoro: Part-time

Orari part-time: 20 - 30 a settimana

Per candidarsi a questa offerta contattare: risorseumane@thebegin.it
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maître di sala

Situato nel cuore della città di Ancona, Prestigioso Ristorante Gourmet all’interno di rinomato

Boutique Hotel, inserito nella guida Michelin è alla ricerca di un maître di sala.

La figura che stiamo cercando dovrà avere capacità di leadership e di gestione del personale

accompagnate da un orientamento al servizio clienti e da un impegno verso i valori e l’immagine

dell’azienda.

Nello specifico, le principali mansioni della risorsa saranno:

- accoglienza degli ospiti;

- gestione delle prenotazioni e table planning;

- gestione e supervisione del lavoro dei propri collaboratori;

- sensibilità, attenzione al rispetto ed al controllo degli standard aziendali;

- chiusure giornaliere ristorante e controllo della reportistica;

- coordinamento del Team di Lavoro;

- implementazione di tutti gli standard qualitativi e di sicurezza del reparto.

Requisiti richiesti:

- Persona accogliente, presente, affidabile, disponibile, positiva e dinamica;

- ottima capacità di problem solving;

- eccellente leadership e ottima capacità di pianificazione, di organizzazione e di comunicazione;

- precedente esperienza nel ruolo;

- precedente esperienza in contesti alberghieri stellati;

- ottima conoscenza della lingua inglese e di almeno un’altra lingua straniera.

Si offre contratto annuale.

Costituisce titolo preferenziale essere residenti o domiciliati nel comune di Ancona e dintorni.

Per candidarsi a questa offerta contattare: risorseumane@thebegin.it

addetto/a bar e sala

Gest Group, per struttura ricettiva rinomata a Numana (AN), ricerca di addetto/a bar e sala.

Requisiti richiesti:

- abilità a lavorare in team

- flessibilità nei turni

- conoscenza della normativa HACCP

- preferenziale la conoscenza dell'inglese

Contratto di lavoro offerto: Tempo pieno, Part-time.

Si offrono contratti CCNL Turismo con prospettive di crescita e di stabilizzazione.

Disponibilità richiesta: Festivo - Orario flessibile - Turni - Weekend

L'azienda NON può offrire vitto e alloggio.

Per inviare la propria candidatura, mandare il proprio curriculum vitae con foto e autorizzazione al

trattamento dei dati personali, indicando la posizione di candidatura, alla mail

risorseumane@gest-group.it

Le candidature generiche non saranno prese in considerazione.

"Mordi e Fuggi" Bar Ristorante Self-Service - Pizza & Food - Pasticceria di Serra De'Conti (AN) ricerca

barista da inserire nell’ organico.

Orario dal lunedì al venerdì 5.30 - 12.30, sabato libero, domenica 6.30 - 13.30

Si richiede esperienza nella caffetteria.

Contratto annuale e non stagionale.

Portare il curriculum al bar o inviarlo a: mordiefuggiristorante@gmail.com

addetto/a bar/gelateria

Bar, caffetteria, gelateria “del Conero”, a Sirolo (AN) è alla ricerca di personale di sala per completare

lo staff. Richiesta maggiore età.
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Orario di lavoro: 17:30 / 00:30.
Per maggiori info contattare 340/5567032 (anche whatsapp)

cuoco/a

Centro Sportivo MTA di Jesi (AN) seleziona un cuoco da inserire nel nostro team ristorazione

all’interno del centro sportivo MTA.

Il candidato ideale avrà esperienza nella gestione autonoma , nell’organizzazione della cucina e nella

preparazione di pasti sani ed equilibrati per gli atleti, i clienti del centro sportivo ed i bambini che

frequenteranno il centro estivo .

REQUISITI :

. Esperienza comprovata come cuoco

. Capacità di adattarsi alle varie esigenze alimentari dei clienti

. Conoscenza delle norme igieniche e di sicurezza alimentari

. Abilità organizzative e capacità di lavorare sotto stress

. Capacità comunicative , relazionali e collaborative

. Disponibilità a lavorare su turni e nei fine settimana

COSA OFFRIAMO:

. Contratto di lavoro full time a tempo determinato

. Tariffe agevolate per usufruire dei servizi del centro sportivo (corsi , centro estivo per bambini ,

affitto campi, bar/ristorante)

. Il trattamento economico contrattuale sarà commisurato all’esperienza e alle effettive competenze

dimostrate.

Se sei interessato alla nostra proposta e soddisfi i requisiti richiesti, invia il tuo Curriculum vitae alla

nostra mail di selezione: bgio981@gmail.com

addetta/o pulizie piani e tuttofare

La società Opera Arte ricerca per le sue strutture ricettive le seguenti figure per la stagione estiva da

Giugno a Settembre 2023:

- addetta pulizie ai piani CON ESPERIENZA;

- tuttofare / manutentore.

Sede di lavoro: Porto Recanati e Numana.

Per info e candidature scrivere inviando il proprio cv dettagliato a info@operaarte.it (no facebook, no

instagram).

operai, carpentieri, saldatori

Steel Line s.r.l. di Trecastelli (AN) ricerca:

- addetto manutenzioni generali. richiesta buona manualità, problem solving, utilizzo attrezzature da

officina, attivita' di recupero dei materiali usati. preferibile minima esperienza.conoscenza base di

parti elettriche e meccaniche. Tempo determinato 3 mesi, trasformabile tempo pieno.

- addetto al taglio cnc e piegatura lamiera. Si richiede: minima esperienza pregressa nella mansione,

patente b, automuniti. Contratto a tempo determinato della durata di 3 mesi trasformabile.

Orario di lavoro tempo pieno: 8.00/12.00 - 13.30/17.30.

- carpentiere con capacità di utilizzo dei macchinari per la lavorazione del ferro, tecniche di

assemblaggio di parti metalliche di grandi dimensioni, uso del carroponte, conoscenza del disegno

tecnico, manualità e precisione. Preferibile patentino muletto. Tempo determinato 3 mesi,

trasformabile tempo pieno.
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- saldatore con minima esperienza in saldatura a filo pieno, filo animato, elettrodo, tig, arco

sommerso. Si richiede minima conoscenza del disegno meccanico, patente b, automuniti. Contratto a

tempo determinato della durata di 3 mesi trasformabile, orario di lavoro tempo pieno: 8.00/12.00 -

13.30/17.30.

Per candidarsi inviare mail a: e.francolini@steel-line.it

operai

La Nuova Termica cerca operai per lavori di carpenteria leggera nel settore navale con un minimo di

esperienza e buona conoscenza della lingua italiana.

Inviare il CV a: nuovatermica@hotmail.com oppure contattare il numero: 353 3304180

TIROCINI/STAGE E BORSE LAVORO

social media assistant

“Toni di Grigio” - agenzia di comunicazione, ricerca una figura lavorativa appassionata di Social e

Digital Marketing per attivare una borsa di ricerca tramite la regione Marche.

Il/la candidata ideale è una persona con capacità analitiche, dotata di forte motivazione e che voglia

entrare in relazione col team per portare e acquisire valore nella gestione dei canali social e non solo.

Qualifica richiesta: diploma di laurea in una disciplina correlata alla comunicazione, al marketing o a

campi affini ed avere un'età non superiore ai 35 anni.

Gradita, ma non indispensabile, esperienze lavorative precedenti.

Sede di lavoro: Jesi (AN)

Se ritieni di possedere le competenze richieste per questa posizione ti invitiamo a inviarci il tuo CV,

una lettera di presentazione e, se presente, un portfolio digitale.

Maggiori informazioni e modalità di candidatura a questa pagina

La ricerca è rivolta a candidati dell’uno e dell’altro sesso (L.903/77 e L.125/91).

web designer junior

“Toni di Grigio” - agenzia di comunicazione, ricerca di un/a giovane e dinamico web designer, per

attivare una borsa di ricerca tramite la regione Marche.

Il/la candidato/a ideale è un/a giovane creativo, dotato di talento, passione, motivazione e che voglia

acquisire valore nella progettazione e nello sviluppo di progetti web e non solo.

Qualifica richiesta: diploma di laurea. Il candidato deve aver concluso il suo ciclo di studi universitari

ed avere un'età non superiore ai 35 anni.

Gradita, ma non indispensabile, esperienze lavorative precedenti.

Sede di lavoro: Jesi (AN)

La domanda deve essere corredata di CV e portfolio digitale (pdf o link).

La ricerca è rivolta a candidati dell’uno e dell’altro sesso (L.903/77 e L.125/91).

Maggiori informazioni e modalità di candidatura a questa pagina

addetta/o ufficio commerciale

Topcon Positioning Group per la sede di Ancona ricerca una/un addetta/o ufficio commerciale

La risorsa si occuperà di:

Gestione e smistamento telefonate ed email, Elaborazione offerte ed Invio documentazione per Gare

di Appalto, controllo quotidiano portale MEPA, Preparazione documenti per rinnovo iscrizioni Albo

fornitori di Pubbliche amministrazioni e Grandi imprese, con archiviazione relativa documentazione
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Codifica clienti ed inserimento offerte nel CRM Supporto per invio comunicazioni commerciali, listini

di vendita, certificazioni e dichiarazioni, Supporto per organizzazione eventi (prenotazioni hotel, sala

riunioni, pranzi, cene su richiesta dei manager preposti), Occuparsi di assistenza clienti ed

elaborazione relative richieste (certificazioni, dichiarazioni, ecc.)

Requisiti fondamentali

Età compresa tra 18 e 65 anni

Essere in possesso del diploma di scuola di secondo grado (scuola media inferiore);

Essere nella condizione di “Disoccupazione” ai sensi del D.lgs. 150/2015 s.m.i. ed aver

sottoscritto il Patto di Servizio/ Patto per il lavoro con uno dei CPI della Regione Marche;

Non aver presentato domanda e non essere percettore di ammortizzatore sociale quale

Naspi o Discoll.

Non aver svolto negli ultimi 36 mesi n. 1 o più interventi di borsa lavoro - borsa ricerca-

tirocinio excurriculare finanziati;

Residenza nella Regione Marche;

Ulteriori Requisiti

Diploma tecnico commerciale o equivalente

Conoscenza della lingua inglese almeno a livello B1 scritta e parlata

Attitudine alla precisione, affidabilità e alla organizzazione del proprio lavoro

Capacità relazionali e attitudine al lavoro in team

Comunicazione efficace; orientamento al cliente; orientamento al risultato

Ottima conoscenza Pacchetto Office 365 (Word, Excel, Outlook)

Viene considerato un plus aver già conseguito un’esperienza in un ruolo simile e utilizzato

sistemi gestionali SAP S4/HANA e CRM C4

Offerta contrattuale :

Contratto iniziale di 8 mesi con Borsa Lavoro Regione Marche, ma con obiettivo, a seguito

di valutazione positiva, di assunzione con contratto a tempo indeterminato

Orario: 32 ore settimanali in ufficio - corrispondenti a 4 giorni lavorativi settimanali – per i

primi 8 mesi

Sede di lavoro: Ancona

Se interessati inviare proprio CV aggiornato a Simone Masseroni

smasseroni@topcon.com – Talent Acquisition Specialist TOPCON Europe

impiegato/a amministrativo

Per azienda associata di Osimo, Confapi ricerca n. 1 impiegato/a amministrativo

ATTIVITA':

- Gestione della prima nota contabile

- Registrazione periodica dei movimenti contabili e rendicontazione delle spese

- Controllo dei documenti

- Gestione dei solleciti o del recupero crediti

- Inserimento dati nella piattaforma gestionale aziendale;

- supporto ai colleghi in mansioni di segreteria e amministrative

TITOLO DI STUDIO

- Diploma di ragioneria

- Laurea economia e commercio (requisito preferenziale)

Si offre tirocinio ordinario di 6 mesi con prospettive di assunzione.

Orario full-time (dal lunedì al venerdì)

Per candidarsi a questa offerta contattare: candidature@confapiancona.org
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stagista in marketing e comunicazione per tirocinio curriculare

(ai fini del conseguimento di crediti formativi)

AC75 Startup Accelerator S.p.A.,con sede ad Ancona, fondato da Fondazione Marche in partnership

con Fondazione Cariverona e Università Politecnica delle Marche, ricerca stagista in marketing e

comunicazione.

La risorsa, inserita in un contesto giovane, dinamico e a impronta internazionale, dovrà assistere il

responsabile della comunicazione nelle attività quotidiane, lavorando a stretto contatto con il team

del programma e con le startup che vi aderiranno e contribuire alla creazione della comunicazione

digitale aziendale.

Nello specifico sarà formata e coinvolta nelle seguenti attività:

• definizione, pianificazione e implementazione delle strategie di comunicazione aziendale con

definizione e sviluppo del calendario editoriale sui principali canali social (linkedIn, instagram,

facebook, youtube)

• costruzione della brand awareness

• conduzione e gestione e monitoraggio di campagne promozionali sui principali social media

• analisi delle performance dei siti aziendali su base regolare

• creazione di contenuti, definizione del content copy in relazione agli obiettivi strategici e al tone of

voice adeguato

• scouting di startup, istituzioni, potenziali partner, stampa, media, influencer sui principali canali

social media con l'obiettivo di sviluppare e coinvolgere una comunità digitale

• redazione documenti (comunicati stampa, report, presentazioni)

• sviluppo di materiale grafico di marketing aziendale

• supporto all'organizzazione degli eventi dell'acceleratore

• attività di e-mail marketing

La persona ideale:

• E' laureanda o neolaureata in uno dei seguenti settori: scienze della comunicazione,

informazione, media e pubblicità, marketing e comunicazione, graphic design, economia e

management o simili.

• parla inglese fluentemente

• è disponibile a lavorare in presenza nella nostra sede di Ancona

• conoscenza del funzionamento dei principali social network (linkedin, instagram, facebook,

youtube) e discreta conoscenza delle piattaforme di social media adv, meta business manager,

gestione campagne linkedin

• discreta conoscenza del pacchetto office (excel, power point), discreta conoscenza della suite di

google e del software di grafica canva

• la conoscenza di base di software come hubspot e trello costituisce un requisito preferenziale.

Attitudini:

• passione per la comunicazione e il marketing digitale

• intraprendenza - dinamismo -proattività

• lavoro di squadra

• creatività -curiosità

Previsto un rimborso spese, che verrà definito in base al luogo di provenienza dello stagista

Per candidarsi alla posizione inviare CV e lettera di presentazione a: marketing@ac75sa.com

L’offerta si intende rivolta a candidati ambosessi, nel rispetto del D.Lgs. n. 198/2006 e ss.mm.ii. e dei

Decreti Legislativi n. 215 e n. 216 del 2003 sulle parità di trattamento.
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Offerte inserite il: 1 giugno 2023

OSS

Società Cooperativa & Impresa Sociale “Polo9” di Ancona ricerca un/a operatore/trice socio

sanitario/a per la Fondazione Opera Pia Mastai Ferretti. Richiesta esperienza in RSA. Orario di lavoro:

25h settimanali. Condizioni contrattuali: assunzione a tempo determinato rinnovabile livello C2 del

CCNL. Sede di lavoro: Senigallia.

Scadenza invio candidature: 15/06/2023.

Per candidarsi: sezione “lavora con noi” del sito www.polo9.org (inserire nell’oggetto: “OSS”)

educatore/trice professionale per i nidi

Società Cooperativa & Impresa Sociale “Polo9” di Ancona ricerca un/a educatore/trice per per

sostituzioni personale nidi. Titoli richiesti: laurea triennale L19. Requisito preferenziale: disponibilità

dal 01/06/2023 al al 24 luglio 2023. Orario di lavoro: 15 ore settimanali, indicativamente dal lunedi al

venerdi dalle 9 alle 12:00. Condizioni contrattuali: assunzione a tempo determinato livello D1 CCNL.

Sedi di lavoro: Ancona, Jesi e Castelfidardo.

Invia la tua candidatura entro il 5 Giugno attraverso la sezione "lavora con noi" del sito

www.polo9.org e inserisci nell'oggetto "educatore sostituzione nidi"

educatore/trice

Società Cooperativa & Impresa Sociale “Polo9” di Ancona ricerca un/a educatore/trice per il Servizio

CAS-Centro Accoglienza Straordinaria. Orario di lavoro: 30h settimanali. Condizioni contrattuali:

assunzione a tempo determinato rinnovabile livello D1 del CCNL. Sede di lavoro: Ancona.

Scadenza invio candidature: 15/06/2023.

Per candidarsi: sezione “lavora con noi” del sito www.polo9.org (inserire nell’oggetto: “CAS”)

insegnante di inglese

Società Cooperativa & Impresa Sociale “Polo9” di Ancona ricerca un/a insegnante di inglese per la

Scuola dell’Infanzia Cristo Re. Orario di lavoro: 16h settimanali. Condizioni contrattuali: assunzione a

tempo determinato rinnovabile dal 01 settembre 2023 al 30 giugno 2024. Sede di lavoro: Ancona.

Scadenza invio candidature: 30/07/2023.

Per candidarsi: sezione “lavora con noi” del sito www.polo9.org (inserire nell’oggetto: “INGLESE”)

parrucchiere/i

UD Hair Experience ricerca parrucchiere/i da inserire nei saloni di Osimo e Camerano.

Per candidarsi inviare CV a: uedcargo@gmail.com

posatore

E.M. Chiusure Tecniche cerca 1 posatore da inserire nel team di installazione ed assistenza. EM

Chiusure Tecniche, nasce da un'esperienza pluridecennale nel settore delle chiusure civili ed

industriali, forte di una struttura dedita esclusivamente alla commercializzazione sul territorio di

Ancona e provincia di Portoni Sezionali, Porte Basculanti, Portoni Industriali, Porte Rapide, Porte

Blindate, Paratie antiallagamento. Ci avvaliamo di uno staff altamente qualificato in grado di

soddisfare qualsiasi richiesta del committente. I nostri punti di forza sono da sempre la flessibilità

unita alla competenza che si trasforma in qualità del risultato. Il posatore che stiamo cercando da

inserire nel team di installazione ed assistenza dovrebbe soddisfare i seguenti requisiti: - esperienza

sulle automazioni e installazioni su garage/cancelli e impianti elettrici residenziali- attitudine al

lavoro in team - serietà, affidabilità, continuità e manualità - voglia di lavorare e imparare - patente B

- contratto full-time.
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Se pensi di soddisfare i requisiti non esitare a contattarci e inviaci il tuo Curriculum Vitae all'email

info@em-chiusuretecniche.it in modo da fissare un colloquio il prima possibile.

banconista

Ricerchiamo commesse al banco di gelateria, si richiede una personalità spigliata, preferibile

residenza a Senigallia.

Inviare curriculum con foto a: gelatodelduca@gmail.com oppure wu wathsapp al 3493535812

assistente domiciliare

Famiglia di Senigallia (AN) richiede una assistente domiciliare H 24 per una signora anziana

parzialmente autosufficiente. Dovrà occuparsi della assistenza anche notturna, lavori domestici,

preparazione pasti, somministrazione farmaci. In casa sono presenti familiari. Richiesta buona

conoscenza della lingua italiana, esperienza pregressa, patente B e automunita. Per candidarsi inviare

il curriculum a: mikro66@gmail.com

addetti/e stampaggio

Azienda di Castelfidardo (AN), operante nel settore gomma e plastica, ricerca n. 2 addetti/e allo

stampaggio con esperienza anche breve. Mansioni: montaggio e smontaggio di stampi, esecuzione di

manutenzioni ordinarie e straordinarie, utilizzo dei principali strumenti di misura. Conoscenze

tecniche: sistemi meccanici e idraulici dei macchinari, principali strumenti di manutenzione. Requisiti:

diploma scuola secondaria ad indirizzo tecnico, patente B (automunito/a). Preferibile eta' compresa

tra 18 e 35 anni e domicilio nei comuni di Ancona, Castelfidardo, Camerano, Osimo, Loreto, Porto

Recanati, Recanati. I/le candidati/e in possesso del patentino del muletto avranno titolo

preferenziale. Tipologia contrattuale: tempo determinato (rinnovabile e trasformabile a tempo

indeterminato) o apprendistato. orari: turno mattino (06.00 - 14.00), pomeriggio (14.00 - 22.00),

notte (22.00 - 06.00). per candidarsi inviare il curriculum a: valentina.gasparri@linea3.com

impiegato/a amministrativo/a

Ricerchiamo impiegato/a amministrativo/a per studio commerciale addetta/o alla contabilità e

fatturazione e mansioni collegate, preferenziale utilizzo teamsystem-office. Si offre contratto

part-time tempo determinato con possibilità di trasformazione in indeterminato. Sede di lavoro

Marzocca di Senigallia (AN).

Inviare CV a: celdsas@libero.it

educatore/trice

Si ricerca educatore/trice, per servizi scolastici e domiciliari zona Senigallia e comuni all’interno

dell’ATS 8. Capacita’ e requisiti: - disponibilità immediata. Titoli preferenziali: - L19 - attestato Legge

Iori - Laurea in Psicologia - Laurea in Sociologia.

Inviare CV a: curricula@coophmuta.it

aiuto pizzaiolo/a

Pizzeria situata a Marcelli di Numana (AN) ricerca 1 aiuto pizzaiolo/a con esperienza nella mansione o

come aiuto cuoco. Mansioni: preparazione della linea, stendere e condire l'impasto, pulizia della

postazione di lavoro. Conoscenze tecniche: affettatrice, coltelli. richiesta buona conoscenza della

lingua italiana, patente B, auto propria e disponibilita' a trasferte in ambito regionale. Preferibile eta'

superiore a 18 anni. Tipologia contrattuale: tempo determinato/stagionale. Orario di lavoro:

part-time (35 ore settimanali - dalle 17,00 alle 22,00 anche festivo).

Per candidarsi inviare il curriculum a: sara.pincini@yahoo.it Tel. 329 3237334
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assistente sociale

Cooperativa sociale con sede a Senigallia (AN), ricerca 1 assistente sociale territoriale nel Comune di

Ostra Vetere ufficio comune ATS8. Si occuperà della domanda del cittadino in situazione di difficoltà,

si prenderà cura delle famiglie e del territorio in una logica di integrazione di risorse e di coesione

sociale. Progetterà e realizzerà azioni di prevenzione, eliminazione o riduzione delle condizioni di

bisogno o disagio individuale, familiare e comunitario. Monte ore sett.li previste 12. Disponibilità

immediata, automunito con domicilio preferibilmente nei limitrofi di Ostra Vetere. Titolo

preferenziale: iscrizione all'Albo degli Assistenti Sociali. Ai sensi della normativa vigente l'offerta di

lavoro si intende rivolta a entrambi i sessi (D.Lgs. 198/06).

Per candidarsi, inviare il curriculum vitae completo dell'autorizzazione al trattamento dei dati

personali a: curricula@coophmuta.it

ristorazione

barman, cameriere/a, chef

L’attivita' di ristorazione Foodlonge srls di Ancona ricerca:

- 1 barman

- cameriere/a

- 1 chef

con conoscenza di tutte le attrezzature relative alla ristorazione. Titolo di studio: licenza

media/diploma. Preferibile eta' compresa tra 20 e 55 anni e domicilio nella regione Marche.

Tipologia contrattuale: tempo determinato stagionale trasformabile, rinnovabile. Orario di lavoro:

tempo pieno (8 ore giornaliere). Per candidarsi inviare il curriculum a: foodlonge20@gmail.com

operatori/trici di cucina/griglia

Roadhouse spa, azienda con circa 200 ristoranti sul territorio nazionale e Ancora in forte espansione,

ricerca per la sede di Senigallia (AN) operatori di cucina/griglia, dell'uno e dell'altro sesso, anche

senza pregressa esperienza per preparazione pietanze alla griglia, composizione piatti, utilizzo

friggitrice. Si offrono contratti part-time da 20 ore su turni settimanali in base alle esigenze,

flessibilità e disponibilità del candidato. Assunzione a tempo determinato 1 mese e passaggio a

tempo indeterminato subito dopo o apprendistato con la possibilità di crescita professionale.

Per candidarsi inviare il curriculum personale, completo dell'autorizzazione al trattamento dei dati

personali, a senigallia@roadhouse.it o contattare i numeri 07160614 - 3489311256 Sig. Sellitto

Isidoro.
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Offerte inserite il: 25 maggio 2023

addett* front office e accoglienza

Per attività di front office e accoglienza ad Ancona siamo alla ricerca di una figura da inserire

nell’immediato con disponibilità a lavorare nel week end (sabato e domenica).

Richiesta una minima esperienza in attività di accoglienza, front office o più in generale di contatto e

relazione con le persone. Diploma di scuola media superiore. Gradita la conoscenza dell’inglese e la

residenza o domicilio nelle vicinanze.

Inviare candidatura con cv e breve presentazione a newtechig@gmail.com inserendo in oggetto

“candidatura front office”.

impiegat* amministrativ*

Società Cooperativa & Impresa Sociale “Polo9” di Ancona, ricarca impiegat* di concetto.

Requisiti richiesti:

- diploma di ragioneria o equipollente

- conoscenza pacchetto Office, contabilità di base, registrazione fatture acquisto, ecc.

Orario di lavoro: 25/30 ore settimanali, assunzione a t. determinato-rinnovabile- livello D1 del CCNL

Sede di lavoro: Ancona. Scadenza invio candidatura: 15 giugno.

Per candidarsi: sezione “lavora con noi” del sito www.polo9.org (inserire nell’oggetto:

“amministrativo contabile”.

addett* sicurezza sul lavoro

Azienda con sede operativa a Trecastelli (AN), specializzata nella fornitura di materiali consumabili

per compositi e produzione di manufatti per aziende operatrici nel settore nautico, eolico ed

automotive, ricerca 1 ADDETTO ALLA SICUREZZA SUL LAVORO, dell'uno e dell'altro sesso, in età di

apprendistato, per gestione ed organizzazione di tutti gli aspetti della sicurezza sul lavoro. Preferibile

esperienza nella mansione richiesta. Costituisce requisito preferenziale laurea in ingegneria della

sicurezza o altro corso di laurea in ingegneria, nonché una buona conoscenza del D.Lgs. 81/2008.

Automunito. Iniziale assunzione a tempo determinato per 6 mesi, rinnovabile e trasformabile.

Orario tempo pieno.

Per candidarsi inviare il curriculum vitae completo dell'autorizzazione al trattamento dei dati

personali a: curriculum@gefim-compositi.com

sales assistant

Dondi Salotti Srl, azienda italiana leader nel settore retail ed in fase di forte espansione su tutto il

territorio nazionale, ricerca per lo store di nuova apertura ad Ancona sales assistant. Il/la candidato/a

ideale è una persona esperta nella vendita al dettaglio, preferibilmente proveniente

dal settore arredamenti, che abbia una disponibilità part time o full time, e a lavorare nei weekend

(riposo infrasettimanale). Si occuperà di accogliere i clienti, seguirli e supportarli durante tutte le fasi

della vendita e della progettazione, mediante l’utilizzo anche di gestionali interni. E’ fondamentale

avere passione per le vendite, forti capacità relazionali, buona educazione ed uno standing

professionale. Completano il profilo, il possesso del Diploma di maturità, e la buona dimestichezza

con il PC ed il pacchetto Office. Offriamo un contratto iniziale a tempo determinato Ccnl Commercio,

in un ambiente di lavoro altamente sfidante, con forte possibilità di crescita, e di stabilizzazione.

Per candidarsi, inviare il CV alla seguente mail: risorseumane@dondisalotti.it

commess*

Tabaccheria Litoranea cerca commessa per la stagione estiva!Periodo dal 15 giugno al 10 settembre

circa. Principali mansioni: addetta alle vendite di Tabacchi, giochi elettronici del Lotto e

Superenalotto, giocattoli e gonfiabili da mare. Orari a turni. Sede di lavoro: Numana.
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Per candidarsi telefonare al numero: 348 7320555

parrucchiere/a

Italian Concept, franchising con oltre 60 saloni in Italia, cerca personale per i saloni di Osimo

Montemarciano e Chiaravalle nella posizione di: parrucchiere/a.

Siamo alla ricerca di persone intraprendenti, con uno spiccato senso del rispetto di se stessi e degli

altri, appassionate e pronte al lavoro. Se cerchi un posto di lavoro dove crescere costantemente e

formarti non solo a livello tecnico e professionale allora facciamo al caso tuo.

Inviaci il tuo CV a: info@anconaitalianconcept.it e ti richiameremo al più presto. Contratto di lavoro:

tempo pieno o part-time. Orari part-time: fino a 30 a settimana. Stipendio + bonus. Altri benefit:

premio di produzione. Orario flessibile.

magazziniere

Si ricerca figura maschile con esperienza in ambito logistica e magazzino. Il candidato deve essere in

possesso di regolare patentino per la conduzione dei carrelli elevatori. Sede di lavoro: Polverigi (AN).

Per candidarsi inviare CV a: r.trombettoni@inoxa.it

addetti/e alle pulizie

Impresa di pulizie Specchio srl di Senigallia ricerca personale sia maschile che femminile per

ampliamento organico. Si offre e richiede massima serietà.

Se interessat* telefonare al n. 327 8217281

carrozzieri

Si ricercano 2 figure da inserire in organico carrozzeria ( con possibilita' di lavoro in altri reparti) -

lavoro ogni giorno differente e stimolante:

- una figura con un minimo di esperienza nel settore, meglio se in verniciatura

- altra figura in età di apprendistato da avviare a questo tipo di lavoro

Entrambe le figure devono avere : patente B - automunito - residenza nei paesi limitrofi ad Osimo

(AN). Si offre contratto a tempo indeterminato con retribuzione commisurata alle effettive capacita'

del candidato con possibilita' immediata di crescita economica e bonus di produzione. Contratto di

lavoro: tempo pieno, tempo indeterminato. Orario: dal lunedì al venerdì. Tipi di retribuzione

supplementare: bonus, premio di produzione, tredicesima. Sede di lavoro: Osimo (AN).

Per candidarsi chiamare il numero 071 7100130 oppure inviare CV a: info@carrozzeriabbs.it

Chiamare soltanto se realmente intenzionati ad essere inseriti in questo settore lavorativo.

addett* colazioni e addett* pulizie

Affittacamere zona Coppo (Sirolo) ricerca:

-addett* colazioni

-addett* pulizia camere

Per candidature contattare: 333 8312454 oppure inviare CV a: linaconero@gmail.com

camerier* e aiuto cuoc*

La Pizzeria Al Pelozzo di Mare di Numana (AN) cerca personale di sala e di cucina:

-2 camerieri

-1 aiuto pizzaiolo.

Contratto a tempo determinato fino a fine stagione. Orario di lavoro: dalle 18:30 fino a chiusura

(attorno a mezzanotte/ l’una in base agli eventi in programma). Prendiamo anche persone senza

esperienza. Richiediamo serietà e voglia di imparare e lavorare.

Per candidarsi telefonare al numero 328 0281312
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camerier*

Only pizza & love ristorante - pizzeria di Ancona cerca un ragazzo o una ragazza da inserire nello staff

di sala. Requisiti: solarità, serietà

Info allo 071 2072766 o passando in pizzeria dalle 16 in poi.

personale di sala e bar e aiuto in cucina

Cercasi personale intraprendente per l'apertura di nuova attività ristorativa nel centro di Senigallia,

un progetto del tutto innovativo ed originale! Si valutano posizioni per ruoli di sala/bar e aiuto in

cucina, con contratti sia part time che full time, sia stagionali ma anche per lavoro stabile tutto

l'anno.

Per informazioni e candidarsi ai vari ruoli, potete contattarmi qui o scrivermi su whatsapp al numero

3921791258 Sergio.
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TIROCINI/STAGE E BORSE LAVORO

Videoworks system integrator leader nella progettazione, realizzazione e installazione di sistemi

innovativi audio/video, comunicazione, intrattenimento e domotica dedicati ai clienti più esclusivi del

settore Yachting&Business, sta ricercando per la sede centrale di Ancona:

JUNIOR HR GENERALIST

Principali responsabilità:

La candidatura prescelta, in affiancamento all’HR Manager, supporterà i principali processi dell’area:

- ricerca e selezione del personale

- organizzazione e gestione dei corsi di formazione

- sviluppo del personale e processi di employer branding

- rilevazione delle presenze mensili e aggiornamento della documentazione relativa al personale

Titoli e competenze richieste:

- Laurea triennale e/o magistrale ad indirizzo economico oppure giuridico

- Capacità di utilizzo del pacchetto Microsoft Office e in particolare ottima padronanza di Excel,

Word e Power Point

- Conoscenza della lingua inglese (livello almeno B1)

- Spiccate capacità relazionali unite ad una forte predisposizione al contatto umano e all’ascolto

attivo

- Ottime doti di organizzazione e precisione

- E’ persona discreta e riservata

- Ha una passione per la materia delle risorse umane e dei processi organizzativi

- Età non superiore ai 28 anni e residenza in zone limitrofe alla sede aziendale

- Sarà valutato positivamente l’aver maturato pregresse esperienze di lavoro o tirocinio (non

necessariamente nell’ambito HR)

Si offre: Si offre: iniziale esperienza tramite borsa ricerca finanziata dalla Regione Marche

(https://www.regione.marche.it/RicercaBandi/id_32790/6906) oppure tirocinio extra curriculare

indennizzato, finalizzati ad un successivo inserimento con contratto di lavoro in apprendistato.

Come candidarsi: le candidature interessate possono far pervenire un Curriculum Vitae al seguente

indirizzo di posta elettronica: s.cardinali@videoworksgroup.com citando in oggetto la seguente

dicitura “TIROCINANTE AREA RISORSE UMANE”. Nel rispetto del proprio codice etico Videoworks spa

e le società ad essa collegate operano garantendo la parità tra uomini e donne, nonché il rispetto

della normativa sulla

Privacy.

TIROCINANTE AREA AMMINISTRATIVA

Principali responsabilità:

La candidatura prescelta, in affiancamento ai colleghi senior di area, supporterà i principali processi

dell’area, ed in particolare:

registrazioni contabili (ciclo attivo e passivo per l’Italia e per le società estere)

inserimento a sistema ed archiviazione digitale ordini clienti

monitoraggio della conformità alla normativa di ogni documento contabile e archiviazione

Titoli e competenze richieste:

Età non superiore ai 28 anni e residenza in zone limitrofe alla sede aziendale

Laurea di 1° livello ad indirizzo economico e/o Diploma di Ragioneria

Capacità di utilizzo del pacchetto Microsoft Office e in particolare ottima padronanza di Excel,

Conoscenza della lingua inglese (livello almeno B1)

Capacità organizzative evolute e grande precisione
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Attitudine al lavoro di squadra

Orientamento all’analisi e familiarità con la gestione dei numeri

Capacità di lavorare per scadenze

Problem Solving

Costituirà requisito preferenziale l’aver maturato esperienze professionali durante gli studi anche

non nell’ambito aziendale

Si offre: iniziale esperienza tramite borsa ricerca finanziata dalla Regione Marche

(https://www.regione.marche.it/RicercaBandi/id_32790/6906) oppure tirocinio extra curriculare

indennizzato, finalizzati ad un successivo inserimento con contratto di lavoro in apprendistato.

Come candidarsi: le candidature interessate possono far pervenire un Curriculum Vitae al seguente

indirizzo di posta elettronica: s.cardinali@videoworksgroup.com citando in oggetto la seguente

dicitura “CONTABILE JUNIOR”. Nel rispetto del proprio codice etico Videoworks spa e le società ad

essa collegate operano garantendo la parità tra uomini e donne, nonché il rispetto della normativa

sulla Privacy.

FONTI

Questo è un estratto delle offerte di lavoro che sono disponibili presso il nostro ufficio.

Alcune arrivano direttamente al nostro servizio, sia da privati sia da agenzie per il lavoro.

Per le altre, queste sono le fonti:

- Siti delle agenzie per il lavoro. L’elenco: http://informagiovaniancona.com/lavoro

- Siti con offerte di lavoro. L’elenco: http://informagiovaniancona.com/lavoro

- Siti dei Centri per l’impiego della regione Marche.
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