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Direzione Generale del terzo settore e della
responsabilita sociale delle imprese
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Nuovi modelli, nuove strategie e nuovi paradigmi, mettono in discussione il
nostro modo di concepire la vita ed il lavoro, sfidando la quotidianita di ognuno
di noi.

« Come possiamo affrontare le difficolta che il mondo di oggi ci mette
davanti?

e Quali capacita o risorse possiamo usare per affrontare i cambiamenti che
stiamo vivendo?

e Quali abilita sono importanti per fare la differenza nel futuro che ci
aspetta?

Il modulo esplora i cambiamenti in atto e offre una panoramica delle
competenze utili per affrontarli.
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Dopo un lavoro sulla conoscenza del contesto € necessario essere
consapevoli di sé e del valore che si puo portare.

e Quali sono i criteri da utilizzare per conoscersi?
e« Come faccio a capire veramente cosa sono portato a fare?

e E dopo aver capito? In base a che cosa scelgo?

A partire da queste e altre domande apriremo un dialogo per
un confronto sulle tematiche affrontate.
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Il colloquio di lavoro non € una sfida ma l'opportunita per un positivo

scambio di informazioni.

e Nell'era della digitalizzazione e dell'Intelligenza Artificiale,
sufficiente limitare la propria ricerca del lavoro all'invio di un CV
cartaceo spesso incompleto e mal organizzato?

e E quando faremo un colloquio, come lo affronteremo?

Questo modulo intende dare dei suggerimenti su come proporsi
al meglio.
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